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เรื่อง  ประกาศมาตรการ ในการเผยแพรขอมลูตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน 

เรียน   สาธารณสุขอําเภอเทพารกัษ 

 ความเปนมา 
 ตามกระทรวงสาธารณสุขกําหนดตัวช้ีวัด เพ่ือประเมินการปฏิบัติงานของหนวยงานในสังกัดอัน
ประกอบดวยสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด สํานักงานสาธารณสุขอําเภอทุกแหง และโรงพยาบาลทุกแหง ใหประเมินตนเองตาม
แบบประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการปฏิบัติงานของหนวยงานภาครัฐ ( ITA )  ในยุทธศาสตรท่ี ๔ บริหารเปนเลิศดวย
ธรรมาภิบาล (Governance Excellence) แผนงานการพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองคกรคุณภาพ ตัวช้ีวัดรอยละของ
หนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงกระทรวงสาธารณสุขผานเกณฑการประเมิน ITA น้ัน 
 
 ขอพิจารณา 
 เน่ืองจากตามคูมือการประเมิน ITA ดังกลาว ใน EBIT ท่ี ๑ กําหนดใหผูบริหารสูงสุดของหนวยงานลงนาม
ในคําสั่งกําหนดมาตรการ กลไก หรือวางระบบในการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน ในการน้ีกลุมงาน
บริหารท่ัวไป ไดดําเนินการเปนท่ีเรียบรอยแลวรายละเอียดตามเอกสารท่ีนําเรียนมาพรอมน้ี   
 
 ขอเสนอ 
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาลงนามในประกาศสํานักงานสาธารณสุขอําเภอเทพารักษ  เรื่องแนวทางการเผยแพรขอมูลตอ
สาธารณะผานเว็บไซตหนวยงาน   และขออนุญาตเผยแพรบันทึกน้ีทางเว็บไซตพรอมท้ังแจงเวียนใหเจาหนาท่ีในสํานักงานสาธารณสุข
อําเภอ ถือปฏิบัติตอไป  
                                                     
    
                

                                  
                                                                 
 
           (นายณรงค  กังศรานนท) 
                   เจาพนักงานสาธารณสุขอาวุโส 
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    (นายราเมธ สวุรรณทา) 

   สาธารณสขุอาํเภอเทพารกัษ ์
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