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เร่ือง  รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจําป ของบุคลากรในหนวยงาน ระดับดีเดน และดีมาก 
และขออนุมัติเผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงาน  
 

 เรียน   สาธารณสุขอําเภอเทพารักษ 
 

 ตามท่ีสํานักงานสาธารณสุขอําเภอเทพารักษ ไดจัดทําการประเมินผลการปฏิบัติราชการ
ประจําป ของบุคลากรในหนวยงานระดับดีเดน และดีมาก เพ่ือ การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ประจําปงบประมาณ 
๒๕๖๕ ซ่ึงไดดําเนินการจัดทําประกาศดังกลาวเสร็จสิ้นแลว นั้น 
 

 ในการนี้ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเทพารักษ จึงขออนุญาตนําขอมูลเอกสารท่ีเก่ียวของกับ
การประเมินหลักฐานเชิงประจักษ ในตัวชี้วัดท่ี ๓ การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล เรื่อง รายงานการ
ประเมินผลการปฏิบตัิราชการประจําป ของบุคลากรในหนวยงาน ระดับดีเดน และดีมาก เพ่ือพิจารณาลงนาม
ในประกาศ และอนุญาตเผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงานสาธารณสุขอําเภอเทพารักษรายละเอียดแนบทาย
บันทึก ตอไป 
 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาลงนาม และขออนุญาตเผยแพรบันทึกนี้ทางเว็บไซตสํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอเทพารักษ 

  
                 
 

  (นายณรงค  กังศรานนท) 
                                                     เจาพนักงานสาธารณสุขอาวุโส       
 
 
 
 
 
 
         
                                    

(นายราเมธ  สุวรรณทา) 
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