
                                                                 บันทึกขอความ 
 

สวนราชการ    กลุมงานบริหารท่ัวไป สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเทพารักษ   โทร.   044227172                                    

ที่   นม.๒๖๓๓/๔๔๖ วันที่   ๘  กันยายน   ๒56๕      

เร่ือง   รายงานสรุปผลการกํากับติดตามมาตรการการปองกันการรับสินบน ปงบประมาณ ๒๕๖๕ รอบ ๖เดือน 

เรียน    สาธารณสุขอําเภอเทพารักษ 
 

ตามประกาศสาธารณสุขอําเภอเทพารักษ เรื่องมาตรการการปองกันการรับสินบน เพ่ือวาง
กลไกการปองกันการรับสินบนของหนวยงานสาธารณสุขอําเภอเทพารักษ นั้น 

 

                          เพ่ือใหเปนไปตามแนวทางตามประกาศฯ และเพ่ือใหเปนไปตามเกณฑการประเมินคุณธรรมความ
โปรงใสของหนวยงาน สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเทพารักษจึงไดจัดทํารายงานสรุปผลการดําเนินงานตาม
มาตรการปองกันการรับสินบน ประจาํปงบประมาณ 256๕ (รอบ 6 เดือน)  
      

        จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 
 
 

         (นายณรงค กังศรานนท) 
         เจาพนักงานสาธารณสุขอาวุโส 

 
 
 
                                    
       
  (นายราเมธ  สุวรรณทา) 

สาธารณสุขอําเภอเทพารักษ 

ชอบ 



๑. มาตรการการรับของขวัญ เจาหนาที่ สสอ.เทพารักษ ๑. แจงในที่ประชุมรับทราบเรื่องการรับ ไมมี ไมพบการรับของขวัญ

ของขวัญในชวงเทศกาล

๒. จัดทําหนังสือเวียนแจงหนวยงานใน

สังกัดรับทราบ

๓. รายงานความเสี่ยงเมื่อพบเห็น

เหตุการณ

๒. มาตรการการเบิกยาตาม เจาหนาที่ สสอ.เทพารักษ ๑. แจงในที่ประชุมรับทราบเรื่องการ ไมมี ไมพบเจาหนาที่ทําการหา

สวัสดิการ รักษาพยาบาล เบิกยาตามสวัสดิการ รายไดจากการเบิกยาตาม

๒. จัดทําหนังสือเวียนแจงหนวยงานใน สวัสดิการรักษาพยาบาล

สังกัดรับทราบ

๓. รายงานความเสี่ยงเมื่อพบเห็น

เหตุการณ

๓. มาตรการการรับสินบนใน เจาหนาที่ สสอ.เทพารักษ ๑. แจงในที่ประชุมรับทราบเรื่อง ไมมี ไมพบการรับสินบนใน

กระบวนการจัดซื้อจัดจาง มาตรการปองกันการรับสินบนในกระ กระบวนการจัดซื้อจัดจาง

บวนการจัดซื้อจัดจาง

๒. จัดทําหนังสือเวียนแจงหนวยงานใน

สังกัดรับทราบ

๓. รายงานความเสี่ยงเมื่อพบเห็น

เหตุการณ

แบบรายงานสรุปผลการกํากับติดตาม มาตรการปองกันการรับสินบนทุกรูปแบบ ประจําป ๒๕๖๕

สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเทพารักษ รอบที่ ๑ เมษายน ถึง ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕

มาตรการ กลุมเปาหมาย
วิธีควบคุม/กํากับ/ติดตาม/ตรวจสอบ 

    ใหเปนไปตามาตรการ
สถิติการกระทําผิด

การเปลี่ยนแปลงหลักการ
ปฏิบัติตามมาตรการ

หมายเหตุ



๔. การรับเงินบริกจาค และ เจาหนาที่ สสอ.เทพารักษ ๑. แจงในที่ประชุมรับทราบเรื่อง ไมมี ไมพบการรับเงินบริจาค

สินทรัพยบริจาค มาตรการรับเงินบริจาค และสินทรัพย และสินทรัพยบริจาค

บริจาค

๒. จัดทําหนังสือเวียนแจงหนวยงานใน

สังกัดรับทราบ

๓. รายงานความเสี่ยงเมื่อพบเห็น

เหตุการณ

๕. กําหนดมาตรการปองกันการ เจาหนาที่ สสอ.เทพารักษ ๑. แจงในที่ประชุมรับทราบเรื่อง ไมมี มีการทบทวนระบบการ

ทุจริต มาตรการปองกันการทุจริต ปองกันการทุจริต

๕.๑ การใชรถราชการ ๒. จัดทําหนังสือเวียนแจงหนวยงานใน

๕.๒ การเบิกคาตอบแทน สังกัดรับทราบ

๕.๓ การจัดทําโครงการฝกอบรม ๓. รายงานความเสี่ยงเมื่อพบเห็น

๕.๔ การจัดหาพัสดุ เหตุการณ

๖. การปองกันการรับสวนแถม เจาหนาที่ สสอ.เทพารักษ ๑. แจงในที่ประชุมรับทราบเรื่อง ไมมี ทบทวนมาตรการการ

พิเศษ สวนชดเชย สวนสนับสนุน มาตรการปองกันการรับสวนแถม ปองกันการรับสวนแถม

สวนชดเชย สวนสนับสนุน

๒. จัดทําหนังสือเวียนแจงหนวยงานใน

สังกัดรับทราบ

๓. รายงานความเสี่ยงเมื่อพบเห็น

เหตุการณ

แบบรายงานสรุปผลการกํากับติดตาม มาตรการปองกันการรับสินบนทุกรูปแบบ ประจําป ๒๕๖๕

สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเทพารักษ รอบที่ ๑ เมษายน ถึง ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕

มาตรการ กลุมเปาหมาย
วิธีควบคุม/กํากับ/ติดตาม/ตรวจสอบ 

    ใหเปนไปตามาตรการ
สถิติการกระทําผิด

การเปลี่ยนแปลงหลักการ
ปฏิบัติตามมาตรการ

หมายเหตุ
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