
                                                                 บันทึกขอความ 
 

สวนราชการ    กลุมงานบริหารท่ัวไป สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเทพารักษ   โทร.   044227172                                    

ที่   นม.๒๖๓๓/๔๔๖ วันที่   ๘  กันยายน   ๒56๕      

เร่ือง   รายงานสรุปผลการกํากับติดตามมาตรการการปองกันการรับสินบน ปงบประมาณ ๒๕๖๕ รอบ ๖เดือน 

เรียน    สาธารณสุขอําเภอเทพารักษ 
 

ตามประกาศสาธารณสุขอําเภอเทพารักษ เรื่องมาตรการการปองกันการรับสินบน เพ่ือวาง
กลไกการปองกันการรับสินบนของหนวยงานสาธารณสุขอําเภอเทพารักษ นั้น 

 

                          เพ่ือใหเปนไปตามแนวทางตามประกาศฯ และเพ่ือใหเปนไปตามเกณฑการประเมินคุณธรรมความ
โปรงใสของหนวยงาน สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเทพารักษจึงไดจัดทํารายงานสรุปผลการดําเนินงานตาม
มาตรการปองกันการรับสินบน ประจาํปงบประมาณ 256๕ (รอบ 6 เดือน)  
      

        จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 
 
 

         (นายณรงค กังศรานนท) 
         เจาพนักงานสาธารณสุขอาวุโส 

 
 
 
                                    
       
  (นายราเมธ  สุวรรณทา) 

สาธารณสุขอําเภอเทพารักษ 

ชอบ 



๑. มาตรการการรับของขวัญ เจาหนาที่ สสอ.เทพารักษ ๑. แจงในที่ประชุมรับทราบเรื่องการรับ ไมมี ไมพบการรับของขวัญ

ของขวัญในชวงเทศกาล

๒. จัดทําหนังสือเวียนแจงหนวยงานใน

สังกัดรับทราบ

๓. รายงานความเสี่ยงเมื่อพบเห็น

เหตุการณ

๒. มาตรการการเบิกยาตาม เจาหนาที่ สสอ.เทพารักษ ๑. แจงในที่ประชุมรับทราบเรื่องการ ไมมี ไมพบเจาหนาที่ทําการหา

สวัสดิการ รักษาพยาบาล เบิกยาตามสวัสดิการ รายไดจากการเบิกยาตาม

๒. จัดทําหนังสือเวียนแจงหนวยงานใน สวัสดิการรักษาพยาบาล

สังกัดรับทราบ

๓. รายงานความเสี่ยงเมื่อพบเห็น

เหตุการณ

๓. มาตรการการรับสินบนใน เจาหนาที่ สสอ.เทพารักษ ๑. แจงในที่ประชุมรับทราบเรื่อง ไมมี ไมพบการรับสินบนใน

กระบวนการจัดซื้อจัดจาง มาตรการปองกันการรับสินบนในกระ กระบวนการจัดซื้อจัดจาง

บวนการจัดซื้อจัดจาง

๒. จัดทําหนังสือเวียนแจงหนวยงานใน

สังกัดรับทราบ

๓. รายงานความเสี่ยงเมื่อพบเห็น

เหตุการณ

แบบรายงานสรุปผลการกํากับติดตาม มาตรการปองกันการรับสินบนทุกรูปแบบ ประจําป ๒๕๖๕

สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเทพารักษ รอบที่ ๑ เมษายน ถึง ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕

มาตรการ กลุมเปาหมาย
วิธีควบคุม/กํากับ/ติดตาม/ตรวจสอบ 

    ใหเปนไปตามาตรการ
สถิติการกระทําผิด

การเปลี่ยนแปลงหลักการ
ปฏิบัติตามมาตรการ

หมายเหตุ



๔. การรับเงินบริกจาค และ เจาหนาที่ สสอ.เทพารักษ ๑. แจงในที่ประชุมรับทราบเรื่อง ไมมี ไมพบการรับเงินบริจาค

สินทรัพยบริจาค มาตรการรับเงินบริจาค และสินทรัพย และสินทรัพยบริจาค

บริจาค

๒. จัดทําหนังสือเวียนแจงหนวยงานใน

สังกัดรับทราบ

๓. รายงานความเสี่ยงเมื่อพบเห็น

เหตุการณ

๕. กําหนดมาตรการปองกันการ เจาหนาที่ สสอ.เทพารักษ ๑. แจงในที่ประชุมรับทราบเรื่อง ไมมี มีการทบทวนระบบการ

ทุจริต มาตรการปองกันการทุจริต ปองกันการทุจริต

๕.๑ การใชรถราชการ ๒. จัดทําหนังสือเวียนแจงหนวยงานใน

๕.๒ การเบิกคาตอบแทน สังกัดรับทราบ

๕.๓ การจัดทําโครงการฝกอบรม ๓. รายงานความเสี่ยงเมื่อพบเห็น

๕.๔ การจัดหาพัสดุ เหตุการณ

๖. การปองกันการรับสวนแถม เจาหนาที่ สสอ.เทพารักษ ๑. แจงในที่ประชุมรับทราบเรื่อง ไมมี ทบทวนมาตรการการ

พิเศษ สวนชดเชย สวนสนับสนุน มาตรการปองกันการรับสวนแถม ปองกันการรับสวนแถม

สวนชดเชย สวนสนับสนุน

๒. จัดทําหนังสือเวียนแจงหนวยงานใน

สังกัดรับทราบ

๓. รายงานความเสี่ยงเมื่อพบเห็น

เหตุการณ

แบบรายงานสรุปผลการกํากับติดตาม มาตรการปองกันการรับสินบนทุกรูปแบบ ประจําป ๒๕๖๕

สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเทพารักษ รอบที่ ๑ เมษายน ถึง ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕

มาตรการ กลุมเปาหมาย
วิธีควบคุม/กํากับ/ติดตาม/ตรวจสอบ 

    ใหเปนไปตามาตรการ
สถิติการกระทําผิด

การเปลี่ยนแปลงหลักการ
ปฏิบัติตามมาตรการ

หมายเหตุ
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