
 

แบบฟอรมท่ี 2 
รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของหนวย 

 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2564-30 มีนาคม 2565) 
 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565-31 สิงหาคม2565) 
 

ชื่อชมรม ชมรมจริยธรรมสํานักงานสาธารณสุขอําเภอเทพารักษ        หนวยงาน สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเทพารักษ         
สถานท่ีต้ัง  ๑๑๗ หมูท่ี ๑๑ ต.สํานักตะครอ  อ.เทพารักษ  จ.นครราชสมีา  
ชื่อผูประสานงาน นายณรงค  กังศรานนท   โทรศัพท 044  227 172 
จํานวนกิจกรรมท่ีกําหนดตามแผนการดําเนินงาน ท้ังสิ้น ๒ กิจกรรม 
จํานวนกิจกรรมท่ีดําเนินการจริงในปงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖5 - กิจกรรม 
จํานวนงบประมาณท่ีใชดําเนินการจริงในปงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖5 รวม - บาท 

• จากงบประมาณปกติของหนวยงาน รวมทุกกิจกรรมจํานวน  บาท 

• จากงบประมาณอ่ืนๆ รวมทุกกิจกรรมจํานวน   บาท 
รายละเอียด ดังน้ี 

 

กิจกรรม ผลสําเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช 

(บาท) 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ดําเนินการปงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖5 ผลการดําเนินการ 

ผลลัพธ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.64) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.65) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.65) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖5) 

1. ใหความรูกับขาราชการและบุคลากร
เกี่ยวกบัระเบียบวินัยขาราชการ 
 

ผูเขารับการ
อบรม 
100% 

ผูเขาการอบรมมี
ความรูความเขาใจ 
ระเบียบ วินยั 
คณุธรรม จริยธรรม 

      อยูระหวางดําเนินการ 

2.แจงและเผยแพรประชาสัมพันธ 
กฎหมายที่เกีย่วของกับการปฏิบัติ
ราชการ เพื่อสงเสริมและปองกันการ
ทุจริตแก หนวยงาน 
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คําอธิบาย : ผลสําเร็จเชิงปริมาณ คือ จํานวนคน จํานวนหนวยงานจํานวนชุมชน 
   ผลสําเร็จเชิงคุณภาพ คือ คุณภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีความสอดคลองกับวัตถุประสงคของโครงการ 

 

ปจจัยแหงความสําเรจ็ในการดําเนินงาน 
    
    

อุปสรรค/ปญหา/ขอสังเกต จากการดําเนินงาน 
    
    

ขอเสนอแนะ แนวทางในการปรับปรุงการดําเนินงานในปงบประมาณถัดไป 
    
    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 หมายเหตุ สงขอมูลรายงานการดําเนินงานชมรมจริยธรรม ผานทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกส moph.moral@gmail.com ของศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตามกําหนดเวลา ดังน้ี 
  (1) รอบ 6 เดือน จัดสงขอมูลภายในวันท่ี 16 มีนาคม 2565  (2) รอบ 12 เดือน จัดสงขอมูลภายในวันท่ี 31สิงหาคม 2565 
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ลงชื่อ   ผูรายงาน 
         (นายราเมธ    สุวรรณทา) 
         ตําแหนง สาธารณสุขอําเภอเทพารักษ 
  ผูบริหารสูงสุดของหนวยงาน 
 หรือผูท่ีไดรับมอบอํานาจใหปฏิบัติราชการแทน 
 วันท่ี   เดือน   พ.ศ.   
 


